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2: EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO 2: SEMESTRE LETIVO DE
2025

A Faculdade HAYEK GLOBAL COLLEGE, credenciada pela Portaria Ministerial n2 143, de 11 de marco de 2021, publicado no
D.0.U. em 15 de margo de 2021, instituicdo de ensino superior mantida pela AGATTI EDUCACIONAL LTDA., pessoa juridica
de direito privado, por meio de seu Diretor Geral, torna publica as normas que regem o Processo Seletivo para ingresso nas
vagas ofertadas para o , no seu Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos
Humanos, considerando o disposto no Regimento da respectiva instituicdo, na Lei n? 9.394/1996 e demais dispositivos
legais complementares.

1. DAS INSCRICOES

1.1 Poderao se inscrever no Processo Seletivo de ingresso para o Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Recursos
Humanos, os candidatos que tenham concluido ou que venham a concluir o Ensino Médio (ou equivalente) até a data
final estabelecida para as matriculas dos aprovados, conforme normas do presente Edital.

1.2 As inscri¢Oes previstas no item 1.1 deverdo ser realizadas Unica e exclusivamente no portal da Faculdade disponivel no
sitio eletronico h ://www.hayekcollege.com/american-college, com acesso também pelo endereco eletrénico

https://form.typeform.com/to/HSTPMh2W ?typeform-source=www.hayekcollege.com#torigem=menu%20appl

1.3 As inscricdes para o processo seletivo previstas nos itens 1.1 e 1.2, deverao ser efetuadas mediante preenchimento
completo da ficha de inscricdo nos periodos divulgados neste Edital e o pagamento da taxa de inscricdo.

1.4 O candidato tera sua inscricdo homologada apenas e, tdo somente, apds o recebimento da confirmac¢do do pagamento
de sua taxa de inscrigao.

1.5 As inscrigOes para participacdo no processo seletivo poderdo ser realizadas nas datas especificadas no calendario do
processo seletivo constante no item 9 deste Edital.

1.6 O valor da taxa de inscricdo para participacdo no processo seletivo é de R$300,00 (trezentos reais).

1.7 A Faculdade HAYEK GLOBAL COLLEGE n3do se responsabiliza por solicitagdo de inscricao nao recebida por falhas técnicas
de microcomputadores, falhas de comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados e efetivacao da inscricao realizadas com dados incompletos ou informacdes
erradas.
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1.8 Candidatos com deficiéncia ou mobilidade reduzida que exigirem condi¢des especiais para participarem do Processo
Seletivo deverdo indica-las na ficha de inscricdo, para que sejam adequados os procedimentos de acordo com suas
necessidades.

2. DOS CURSOS, VAGAS OFERTADAS E CONDIGOES LEGAIS

2.1 S3o oferecidos para ingresso via Processo Seletivo o curso e as vagas constantes na tabela abaixo, ministrado na
modalidade a distancia.

FACULDADE HAYEK GLOBAL COLLEGE

CAODIGO MEC CONCEITO DO
ATO AUTORIZATIVO VAGAS SEMESTRES PARA

DO CURSO CURSO DISPONIVEIS | INTEGRALIZACAO

Curso Superior de Tecnologia Portaria MEC n2 240, de
1471653 em Gestdo de Recursos 16/03/2021, publicada no 4 20 4
Humanos D.0.U de 19/03/2021

2.2 As aulas e demais atividades académicas programadas para o Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Recursos
Humanos sdo dimensionadas para turmas de até 32 alunos.

3. DAS FASES DO PROCESSO DE SELECAO
3.1 O Processo Seletivo, objeto do presente Edital, sera realizado em 2 (duas) fases, com as seguintes caracteristicas:

a) 12 FASE, de carater eliminatdrio: Processo Seletivo Agendado, a ser realizado em dia e hordrio, a escolha do
candidato, de acordo com o calendario disponibilizado pela Faculdade HAYEK GLOBAL COLLEGE, constante no
item 9 deste Edital;

b) 22 FASE, de carater classificatorio, onde serdo considerados: Historico Escolar do Ensino Médio; Portfélio do
Estudante; Video Pitch de 3 minutos e Atividade Simulada de Aula.

4. DOS LOCAIS, DIAS E HORARIOS DE REALIZAGAO DAS PROVAS E DEMAIS ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO

4.1 As provas da 12 FASE do Processo Seletivo Agendado, assim como as demais atividades previstas na 22 FASE do
Processo serdo aplicadas e realizadas, a escolha do candidato, nas instalacGes da Faculdade HAYEK GLOBAL COLLEGE,
sito a Ed. ION, SGAN 601, Bloco H ION, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.830-018, ou mediante videochamada agendada,
conforme dia e hordrios na inscricdo e estabelecidos neste Edital.
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4.2 As provas do Processo Seletivo Agendado poderdo ser realizadas, mediante agendamento, apenas e tdo somente apds
a confirmagdo que sera feita pelo sistema de inscricdo do site da faculdade e por correio eletrbnico, e as datas em que
as provas podem ser realizados constam no calendario do processo seletivo constante no item 9 deste edital.

5. DA PRIMEIRA FASE DO PROCESSO SELETIVO

5.1 A primeira fase do Processo Seletivo Agendado, se constituira de Provas a serem aplicadas presencialmente ou online
aos candidatos inscritos, e que tem por objetivo avaliar a proficiéncia em matematica, inglés, linguagem e
interpretacdo de textos, cujo resultado indicard a classificagdao, ou nao, do candidato para a 22 FASE do Processo
Seletivo.

5.2 As Provas da 12 FASE do Processo Seletivo, a serem aplicadas aos candidatos inscritos, terdo a seguinte composi¢ao:
= 20 questdes de multipla escolha para testar a proficiéncia de inglés;
» 20 questdes de multipla escolha para testar a proficiéncia em matematica;
» 2 questOes abertas para testar as habilidades de escrita e interpretacio de textos.

5.3 Os conteldos a serem abordados nas avalia¢cdes serdao aqueles comuns ao Ensino Médio.

5.4 Os candidatos que tenham comprovadamente realizado qualquer um dos seguintes testes padronizados com resultados
positivos, ou que possuirem créditos, com critérios minimos de aprovacao, serdo dispensados da realizacdo da prova de
Inglés e/ou de Matematica, conforme as condicdes e resultados minimos estabelecidos na seguinte tabela:

el b Prova/Crédito (Ml'nirl:ztagricg:se ensa
DISPENSADA/ISENCAO P P
na prova)
SAT 540
ACT 21
IELTS 6.5
TOEFL 60
Para Inglés
Cambridge B2 180
Duolingo 90
IB credits NA
AP credits NA
s SAT 580
L Para Matematica
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ACT 21
ENEM 540
IB credits NA
AP credits NA

5.5 A comprovacdo dos testes/provas efetivamente realizados, e seus resultados, deverdo ser apresentados, pelo candidato
a Faculdade, no ato da inscrigao no processo seletivo, por meio de anexo ao formulario eletrénico.

5.6 No Processo Seletivo Agendado, a data e horario das provas serdo agendados individualmente através do formulario de
inscricdo, com cada candidato, e confirmadas mediante comunicacdo via correio eletronico, tendo a prova a duragao
maxima prevista de 2h30min (duas horas e trinta minutos).

5.7 Para a realizagdo da prova presencial, os candidatos deverao se apresentar no campus da Faculdade HAYEK GLOBAL
COLLEGE, no dia e horario previamente agendado, com o seguinte material:

a) Comprovante de inscricdo homologado ou comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;
b) Documento de Identidade original utilizado na inscricdo do Processo Seletivo;

¢) Caneta esferografica azul ou preta

5.8 Se os candidatos optarem pela prova a distancia, eles precisardo acessar o link da plataforma na qual a prova sera
aplicada. O link da plataforma e o hordrio agendado serdo confirmados via correio eletrénico. Também é obrigatério:
a) Apresentacdo do comprovante de inscricdo homologado ou comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do;
b) Apresentagdo do documento de identidade original utilizado na inscrigdo do Processo Seletivo;
c) Filmagem do ambiente em que o candidato se encontra para realizar a prova;
d) Compartilhamento de tela, dudio e video durante todo tempo de realizacdo da prova

5.9 Para prestar as Provas, o candidato tera de apresentar o documento de identidade original usado para fins de inscrigao
no Processo Seletivo. Ndo serdo aceitos documentos onde se |é ndo-alfabetizado, bem como os com fotografia
desatualizada do candidato.

5.10 Sa&o considerados, para fins de identificagdo, os seguintes documentos: Carteira ou Cédula de Identidade expedida
por Secretaria de Seguranca Publica dos Estados, Forcas Armadas ou Policias Militares, Carteira Nacional de
Habilitagcdo (desde que com fotografia e assinatura), Passaporte, Carteira expedida por Ordens ou Conselhos criados
por lei federal e de fiscalizacdo do exercicio profissional, desde que contenha fotografia e numero do documento de
identificacdo que lhe deu origem.

5.11  Nao serd aceito, como documento de identidade, protocolo de encaminhamento de quaisquer dos documentos
previstos na clausula 5.9.
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Somente serdo considerados aptos e classificados para a 22 FASE do Processo Seletivo os candidatos que obtiverem
conceito e rendimento igual ou superior a 70% (setenta por cento) em cada uma das Provas aplicadas na 12 FASE, e
/ou resultado ou conceito minimamente satisfatorio de testes padronizados, conforme disciplina a clausula 5.4.

5.12.1 Candidatos que apresentarem um rendimento inferior a 70% (setenta por cento) em qualquer uma das provas
aplicadas, poderao participar da 22 Fase do Processo Seletivo de forma condicional. Caso sejam aprovados na 22
Fase do Processo Seletivo, deverdo fazer um curso de nivelamento no inicio do semestre letivo.

5.13  Os candidatos nao classificados na 12 FASE deste Processo Seletivo, somente poderdo participar dos préximos
processos seletivos, sendo vedada uma nova inscricdo neste mesmo processo de sele¢do (para ingresso em 2025/22
semestre).

6. DA SEGUNDA FASE DO PROCESSO SELETIVO

6.1 Na 22 FASE do Processo Seletivo, de natureza classificatdria, os candidatos serdo classificados de acordo com uma
avaliacdo conjunta de desempenho nas seguintes atividades e respectivos pesos, conforme a tabela a seguir:

T e peo

Histdrico Escolar do Ensino Médio ou equivalente 20%
Portfélio do Estudante 30%

Video Pitch de 3 minutos 20%

Atividade Simulada em Aula 30%

6.2 O histérico escolar do ensino médio ou equivalente, o video pitch e o portfdlio do estudante serdo submetidos, pelos
candidatos classificados a 22 FASE do processo seletivo, nos prazos constantes no calenddrio do Processo Seletivo,
constante neste Edital.

6.3 A atividade simulada em aula sera desenvolvida de forma via videochamada, em dia e horario a serem informados pela
Diregao da Faculdade aos candidatos classificados a 22 FASE do Processo Seletivo.

6.4 Histérico Escolar do Ensino Médio, ou equivalente. A andlise do Histdrico Escolar sera efetivada de forma sistémica,
considerando-se os conceitos, resultados e frequéncia obtidos pelo candidato ao longo do Ensino Médio ou equivalente.
A avaliacdo do desempenho ajudara a entender a probabilidade do sucesso do candidato no Ensino Superior.

6.5 O Histérico Escolar do Ensino Médio ou equivalente deverd ser submetido como arquivo .pdf, com
validacdo/certificacdo da Instituicdo de Ensino de origem, ou por 6rgdo do Estado, e encaminhado, pelo candidato, no
prazo indicado, através do site institucional, nos campos préprios.

6.6 Portfolio do Estudante. O portfélio do estudante devera ser submetido pelos candidatos como arquivo .pdf, organizado
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de acordo com a preferéncia do candidato, e deve incluir as seguintes informacdes:

1. Atividades em sala de aula:

a. Uma amostra de um projeto que demonstre uma parte importante do trabalho que o candidato
cumpriu durante um curso. Serdo aceitos: projetos de pesquisa; trabalho em grupo em que consegue
demonstrar suas contribui¢es individuais; relatério de atividade de laboratério; ou qualquer outro
projeto substancial que demonstre a habilidade do candidato em aplicar conhecimentos tedricos a
situagdes praticas.

b. Uma amostra de texto escrito que demonstre a habilidade do candidato em se comunicar de forma
efetiva. Serdo aceitos: essays; artigos de pesquisa; relatos; ou qualquer outra atividade de comunicagao
escrita que demonstre as habilidades analiticas e de comunicacado do candidato.

2. Atividade extraclasse: Demonstrar envolvimento em atividades extracurriculares, tais como esportes, musica,
trabalho voluntario, trabalhos parciais, ou outros. O candidato deve prover detalhes e evidéncias, tais como
fotos, videos e certificados dessas atividades extracurriculares e conquistas.

3. Outros materiais opcionais:

a. O candidato podera, opcionalmente, submeter até 3 (trés) cartas de recomendacdo de professores,
conselheiros ou mentores, que poderdo apresentar o candidato e descrever suas habilidades
académicas, carater e potencialidades.

b. O candidato podera escrever uma carta de motivacdo, de no maximo 750 palavras, evidenciando as
razdes pelas quais o curso se alinha com suas aspiracdes. Ele deve destacar qualidades pessoais e
experiéncias que o fazem ser um forte candidato neste processo. O uso de IA para escrita é permitido,
porém o candidato precisa ser especifico sobre suas proprias motivacGes, exemplos e historia.

6.7 O Portfélio do Estudante devera ser submetido nos prazos indicados, através do site institucional, nos campos proéprios.

6.8 Video Pitch de 3 minutos. No video pitch de 3 minutos, o candidato deve gravar um video de si mesmo, com a durag¢do
maxima de 3 minutos, abordando as seguintes questdes:
a. Por que vocé estd interessado(a) em se matricular na Faculdade HAYEK GLOBAL COLLEGE?

v/ Brevemente, comente porque vocé esta interessado(a) na institui¢do, assim como no curso,
abordando também quanto a expectativa quanto aos professores, a matriz curricular, ou
oportunidades internacionais.

b. Por que vocé considera a si mesmo um bom candidato?

v/ Destaque suas qualidades-chave que alinham com a missdo da faculdade e demonstram

como vocé vai contribuir para e se beneficiar da nossa comunidade académica.

6.9 O Video Pitch de 3 minutos deverd ser submetido nos prazos indicados, através do site institucional, nos campos
préprios.

6.10 Atividade de aula simulada. Para se preparar para a atividade de aula simulada, o candidato recebera um texto, que
precisara ser lido, além de uma atividade relacionada ao texto que deve ser realizada. O candidato ird agendar um dia e
horario para uma conferéncia web sincrona junto a um membro da equipe de admissdo da Hayek em que apresentara
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sua solucao.

7. DOS CRITERIOS DE APROVACAO E DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1 Serdao aprovados em 12 chamada no Processo Seletivo os candidatos mais bem classificados na 22 FASE do Processo,
até o limite de vagas oferecidas por meio deste Edital.

7.2 A classificagdo dos candidatos apds a realizagdo da 22 FASE do Processo Seletivo sera divulgada em ordem decrescente
de pontuagao obtida.

7.3 Em caso de empate na pontuagdo entre um ou mais candidatos, serdo considerados os seguintes critérios de
desempate:
a. Estudantes internacionais que sejam do exterior. Para ser elegivel os candidatos ndo podem ter residido no
Brasil nos ultimos 5 anos;
b. GPA maior no histérico escolar;
Data de nascimento, com prioridade para candidatos mais antigos (art. 27 da Lei n2 10741, de 1/10/2003)

7.4 Os resultados, com a relagao dos candidatos aprovados e classificados para matricula, em 12 chamada, serdo divulgados
de acordo com o item 9 deste edita,b no site da Faculdade HAYEK GLOBAL COLLEGE

(https://www.hayekcollege.com/american-college), nos termos do disposto na Lei n2 13.826 de 13 de maio de 2019..

7.5 Findo o prazo concedido pela Faculdade para efetivacdo das matriculas aos classificados em 12 chamada, a Faculdade
poderd, em havendo vagas remanescentes, proceder a divulgacdo de classificados para matricula em 22 chamada, de
acordo com o calendario do Processo Seletivo constante neste Edital e, permanecendo vagas nao preenchidas, publicar
novo edital de Processo Seletivo para ingresso no 22 semestre letivo de 2025, com a finalidade de preencher possiveis
vagas remanescentes deste 12 Processo.

8. DAS MATRIiCULAS

8.1 O candidato aprovado em 12 chamada no Processo Seletivo, devera efetivar sua matricula, de forma presencial, apds
no maximo 5 dias de publicagdo da sua aprovagdo no processo seletivo, durante o horario comercial estabelecido pela
Faculdade,mediante preenchimento de requerimento de matricula, assinatura do contrato de Prestacdo de Servicos
Educacionais, pagamento da primeira mensalidade e a cépia dos seguintes documentos:

Cédula de identidade;

CPF proprio;

Titulo de Eleitor (comprovante/ justificativa da Ultima votac&o)
Historico escolar de Ensino Médio ou equivalente;

® oo oo

Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente;
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Comprovante de alistamento militar ou dispensa (para os homens);
g. Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)

8.2 Se o candidato aprovado for estrangeiro, devera apresentar o RNE (Registro Nacional de Estrangeiro) em substituicdo a
Cédula de Identidade;

8.3 Os candidatos aprovados e que concluiram o Ensino Médio no exterior deverdo apresentar a Declaragdo de equivaléncia
de estudos do Ensino Médio expedida pela Secretaria de Estado da Educacdo ou Delegacia de Ensino da regido no Brasil.

8.4 O candidato que nao apresentar o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente no ato da matricula, devera
assinar Termo de Compromisso, comprometendo-se a apresentar o referido documento, ou atestado de conclusdo, até a
data de inicio das aulas do segundo semestre de 2025. Se o candidato aprovado ndo cumprir com essa premissa, estara
automaticamente desclassificado do processo seletivo.

8.5 O candidato menor de 18 anos devera comparecer acompanhado do seu responsavel legal (pai, mde ou tutor) para a
assinatura do contrato. Neste caso, o representante legal devera apresentar os documentos originais de Identidade e
CPF.

8.6 O candidato maior de idade que ndo puder comparecer para efetivacdo da matricula, podera ser representado por uma
procuracdo especifica e com firma reconhecida em cartério, juntamente com todos os documentos previstos no item

8.1, e de forma complementar 8.2 e 8.3, se for o caso.

8.7 A primeira mensalidade deverd ser paga a Faculdade no ato da matricula. Matriculas realizadas sem a constatacdo de
pagamento serdo canceladas apds 10 (dez) dias de atraso.

8.8 Ndo serd matriculado o candidato que deixar de apresentar, no ato da matricula, qualquer dos documentos exigidos
neste Edital, com excec¢do do descrito no item 8.4.

8.9 O candidato que ndo efetuar sua matricula no prazo estipulado, no ato de convocacao, perdera o direito de realiza-la.

8.10 Se houver desisténcia apds a matricula inicial, o aluno perdera o vinculo com a Faculdade, e devera realizar outro
processo seletivo para ingresso futuro.

8.11 Entenda-se por matricula confirmada aquela em que a Instituicdo de Ensino aceitou os documentos escolares e a
quitagdo da primeira parcela da semestralidade escolar do(a) estudante.

8.12  Na eventualidade de divulgacdo de relagdo de classificados para matricula em 22 chamada, sdo igualmente validas
todas as clausulas estabelecidas para matricula dos classificados em 12 chamada.
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9. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA PRAZOS

Inscrigdes no Processo Seletivo De 19/05 a 08/08/2025
Aplica¢io das Provas Agendadas (12 FASE) A partir do 26/05/2025
Divulgacao da relagdo de classificados para 22 FASE A partir do 02/06/2025
Envio de documentos e atividades referentes a 22 FASE A partir do 09/06/2025

Divulgag¢ao da relagdo de aprovados e convocados para 11/08/2025, as 18h

matricula
Até 5 dias uteis apos
Matricula dos aprovados publica¢ao do resultado do
processo seletivo
Atividade de acolhida e recepg¢ao aos ingressantes 14/08/2025 e 15/08/2025
Inicio das Aulas de 2025/22 semestre letivo 18/08/2025

10. DAS MENSALIDADES

10.1 Os valores das semestralidades e mensalidades escolares sdo os valores constantes da Portaria de Mensalidades
publicada no site da Faculdade, fixado com base na Lei n2 9.870, de 23 de novembro de 1999.

11. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

11.1 A aprovagdo no processo seletivo, objeto do presente edital, é valida exclusivamente para matricula no 2¢
semestre letivo de 2025, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de requeré-la ou, em o
fazendo, ndo apresentar a documentacdo completa, dentro dos prazos fixados, e/ou pagamento da primeira
mensalidade até o vencimento estipulado no boleto bancario.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A Faculdade HAYEK GLOBAL COLLEGE se reserva o direito de ndo formar turma, caso nao seja atingido o nimero
minimo de 15 alunos matriculados. Neste caso, o candidato podera requerer a devolugao dos valores pagos nos
termos deste edital.

12.2 A Faculdade Hayek Global College mantém adesdao ao Programa Universidade para Todos - PROUNI. Maiores
informacdes acesse https://hayekcollege.com/index.php/pt-br/prouni-2025-1

12.3  Caso o candidato ndo possua acesso a internet, podera comparecer nas instalacdes da Faculdade HAYEK GLOBAL
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COLLEGE, com endereco a Ed. ION, SGAN 601, Bloco H ION, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.830-018 e utilizar
microcomputadores disponiveis especificamente para a efetivagdao da inscri¢do.

12.4 Em nenhuma hipétese havera devolugdo da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.
12.5N3o serdo concedidas revisdo nem vista de provas e/ou gabaritos deste processo seletivo.
12.6 As aulas e demais atividades académicas, do 22 semestre letivo de 2025, iniciar-se-do no dia 18 de agosto de 2025.

12.7 O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos da Faculdade HAYEK GLOBAL COLLEGE é ofertado
na modalidade a distancia, observadas diversas metodologias de ensino, conforme estabelecido no Projeto
Pedagdgico de Curso e no Plano de Desenvolvimento Institucional da Faculdade.

12.8 As atividades presenciais previstas na proposta curricular serdo desenvolvidas no campus da Faculdade HAYEK
GLOBAL COLLEGE com endereco a Ed. ION, SGAN 601, Bloco H ION, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.830-018 ou,
futuramente, em POLOS devidamente cadastrados.

12.9 Os casos omissos neste EDITAL serdo resolvidos pela Diretoria Geral da Faculdade HAYEK GLOBAL COLLEGE.

12.10 Este Edital é parte integrante, acesséria e indissocidvel do Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais,
obedecendo, em todos os casos, as Resolugdes e ao Regimento Interno expedidos e publicados pela Faculdade HAYEK
GLOBAL COLLEGE, nos termos do artigo 22 da Lei n2 9.870/99.

Brasilia/DF, 30 de abril de 2025.

Edson Agatti Lima
Diretor Geral da Faculdade HAYEK GLOBAL COLLEGE
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